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Zaświadczenie albo oświadczenie  
o zatrudnieniu i zarobkach  

Numer wniosku (wypełnia nasz pracownik):   

Informacje dla Ciebie  
1. Uzupełnij pola, a w odpowiednich miejscach wpisz X. 
2. Ten dokument jest ważny 30 dni. 

Dane osoby, której dotyczy dokument 
imię i nazwisko:   
adres zamieszkania (kod pocztowy, miejscowość, ulica, numer):   
  
numer PESEL:   
data urodzenia (wpisz ją, jeśli nie masz numeru PESEL):   

Informacje o zatrudnieniu 
nazwa pracodawcy:   
NIP:  , REGON:   
numer wpisu do Ewidencji Działalność Gospodarczej albo numer KRS:   
adres (kod pocztowy, miejscowość, ulica, numer):   
  
rodzaj umowy albo świadczenia (wpisz na przykład: umowa o pracę, umowa zlecenie, 
emerytura):   
od kiedy jest zawarta umowa albo przyznane świadczenie (wpisz datę DD.MM.RRRR):    
  r. 
do kiedy jest zawarta umowa albo przyznane świadczenie: 

na czas nieokreślony; 
na czas określony do (wpisz datę DD.MM.RRRR)   r. 

pracownik jest zatrudniony na stanowisku:   

Informacje o zarobkach 
Średnie miesięczne wynagrodzenie netto za ostatnie: 

3 miesiące dla dochodu z emerytury; 
6 miesięcy w pozostałych przypadkach (jeśli okres pracy jest krótszy niż 6 miesięcy, 
podaj średnie wynagrodzenie z tego okresu), 

kwota:   zł, waluta dochodu   
słownie złotych:   
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Jak wypłacane jest wynagrodzenie: 

przelewem na konto; 
w gotówce. 

Czy wynagrodzenie jest obciążane z tytułu wyroków sądowych lub innych powodów (na 
przykład pożyczek zakładowych): 

tak, kwotą   zł; 

nie. 

Czy pracodawca jest w stanie likwidacji lub upadłości, pracownik jest w okresie 
wypowiedzenia umowy o pracę, w okresie próbnym, jest zatrudniony jako pracownik 
sezonowy, przez agencję pracy tymczasowej i wykonuje pracę tymczasową: 

tak, występuje co najmniej jedna z wymienionych sytuacji; 

nie występuje żadna z wymienionych sytuacji. 

Oświadczenie osoby, która wypełniła dokument 
Oświadczam, że powyższe dane są prawdziwe i kompletne. Upoważniam bank do 
weryfikacji tych danych.  

Podpisy  
wpisz miejscowość i datę w formacie DD.MM.RRRR r. 

  
osoba, której dotyczy dokument – podpisz się imieniem i nazwiskiem 

 
czytelny podpis osoby upoważnionej przez pracodawcę (dotyczy zaświadczenia) 

 

pieczątka pracodawcy (dotyczy zaświadczenia) 

 

Masz pytania? 
Zadzwoń pod 1 9999, z zagranicy +48 61 81 1 9999. Opłata za połączenie zgodna 
z taryfą operatora. 
Napisz do nas: kontakt@santander.pl 
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