& SC' n ta n d er Whiosek o wyplate z Pracowniczego Planu Kapitalowego (PPK)
. po osiagnieciu przez Uczestnika PPK 60. roku zycia
Fundusze Inwestycyjne

Wypehij wniosek, jezeli masz ukoniczone 60 lat i chcesz wyptacic¢ srodki zgromadzone w Santander PPK SFIO.
Zasady realizacji wyptaty, znajdziesz na kolejnej stronie.

miejscowos¢ data godzina

DANE UCZESTNIKA PPK:

Imig¢ i nazwisko*

PESEL*

Data urodzenia v

DANE OSOBY SKLADAJACEJ ZLECENIE:
(nalezy wypelni¢ tylko w przypadku, gdy skladajacy zlecenie nie jest Uczestnikiem PPK)

Imi¢ i nazwisko*

PESEL*

Data urodzenia v

Kraj urodzenia 9

Obywatelstwo*

Rodzaj dokumentu tozsamosci*
(np. dowod osobisty, paszport, karta pobytu)

Seria i numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢*

DANE PRACODAWCY

Nazwa Pracodawcy, ktory zawarl w imieniu i na
Twoja rzecz Umowe o Prowadzenie PPK z
Santander PPK SFIO*

NIP Pracodawcy*

Twaj numer rachunku PPK (zamieszczony
na rocznym zestawieniu transakcji PPK)

)pole obowigzkowe w przypadku oséb nieposiadajacych numeru PESEL.
* Pole obowiazkowe do wypeienia

SPOSOB REALIZACJI DYSPOZYCII (zaznacz wybrang przez Ciebie forme/ zaznacz opcje, na ktorg si¢ decydujesz):
L1 100% srodkow jednorazowo

O 25% srodkow jednorazowo oraz 75% $rodkow w miesiecznych ratach w liczbie =~

L1 100% rodkow w miesi¢cznych ratach w liczbie



WYPLATA SRODKOW RACHUNEK BANKOWY::

Nazwa banku prowadzacego rachunek bankowy

Nr rachunku bankowego uczestnika PPK
OSWIADCZAM, ZE UCZESTNIK PPK JEST WEASCICIELEM WSKAZANEGO RACHUNKU BANKOWEGO.

Podpis sktadajacego dyspozycje Poswiadczenie notarialne podpisu sktadajacego dyspozycje
lub czytelny podpis Administratora PPK Pracodawcy *

& Santander

Fundusze Inwestycyjne

Jakie sa zasady wyplaty

1. Poukonczeniu 60. roku zycia, mozesz wybrac¢ sposob wyptaty srodkéw zgromadzonych na PPK:

a. 25% srodkow mozesz wyptaci¢ jednorazowo, a 75% $rodkow mozesz wyplacaé co miesiac w co najmniej 120 ratach; W
takiej sytuacji nie zaptacisz podatku - nie dotyczy to sytuacji, gdy ztozysz wniosek o wyptate w mniejszej liczbie rat, pomimo
otrzymania informacji o tresci art. 30a ust. 1 pkt. 11b ustawy z dnia 26 lipca 1991 o podatku dochodowym od 0séb
fizycznych (jezeli liczba rat bedzie mniejsza niz 120, naliczony i pobrany zostanie podatek od zyskéw kapitatowych)

b. 100% $rodkéw mozesz wyptacaé co miesigc w co najmniej 120 ratach;

2. Wysokos¢ pierwszej raty wyliczamy przez podzielenie tacznej wartosci wszystkich srodkow zapisanych na Twoim rejestrze w
dniu ztozenia przez Ciebie wniosku przez 120 albo przez liczbe rat wskazanych we wniosku.
Jezeli wysoko$¢ pierwszej raty wyplaty bedzie mniejsza niz 50 zi, to cato$¢ srodkdéw wyplacimy Ci jednorazowo i pobierzemy
podatek od zyskoéw kapitatowych od 75% Srodkow.

3. Podatek od zyskow kapitatowych wynosi aktualnie 19% i pobieramy go od zyskow z inwestycji.

4. Aby zapewni¢ poprawng weryfikacje danych osoby skladajacej dyspozycje i wilasnorgczno$é jej podpisu, podpis musi by¢
poswiadczony notarialnie.

5. Mozna rowniez ztozy¢ wniosek bez koniecznosci notarialnego poswiadczania podpisu:

e  po zalogowaniu do serwisu dla pracownikéw (www.online.santander-ppk.pl),
e  zaposrednictwem pracodawcy, jezeli pracodawca wyrazit zgode na przekazywanie wniosku do funduszu.

6. Jezeli wniosek sktada pelnomocnik, do wniosku dotacz:
a. kopig dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢ petnomocnika potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza,

b. petnomocnictwo do reprezentowania Ciebie; pelnomocnictwa musisz udzieli¢ w formie pisemnej z podpisem
poswiadczonym notarialnie lub w formie aktu notarialnego w jezyku polskim lub przettumaczone na ten j¢zyk przez
thumacza przysiegltego.

Polityka informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dostgpna jest na stronie internetowej
https://www.santander.pl/tfi/przydatne-informacje/polityka-przetwarzania-danych-osobowych.

7. Mozesz wybra¢ inny sposob wyplaty srodkow zgromadzonych na rachunku PPK wypetniajac odrebny wniosek:
a. w formie §wiadczenia malzenskiego,
b.  w formie wyptaty transferowej:

i do zaktadu ubezpieczen, jesli zawarte§ umowe z zaktadem ubezpieczen, na podstawie ktorej po osiagnigciu przez
Ciebie 60. roku zycia nabgdziesz prawo do $wiadczenia dozywotniego lub okresowego,
ii  na rachunek Twojej terminowej lokaty oszczgdno$ciowej, o ile w umowie rachunku przewidziano mozliwos¢
dysponowania $rodkami w sposéb okreslony w Ustawie o PPK (120 rat miesigcznych i mozliwo$¢ jednorazowe;j
wyplaty w wysokos$ci 25%),
iii  na rachunek Twojej lokaty terminowej prowadzony w spotdzielczej kasie oszczgdnosciowo-kredytowej, o ile w
umowie rachunku przewidziano mozliwos¢ dysponowania $rodkami w sposob okreslony w Ustawie o PPK (120 rat
miesigcznych i mozliwos$¢ jednorazowej wyplaty w wysokosci 25%),
! Administrator PPK - osoba fizyczna wyznaczona po stronie Pracodawcy do obstugi zlecen sktadanych przez Pracownikow —
Uczestnikow PPK w zakresie wskazanym w Umowie o Zarzadzanie PPK.



http://www.online.santander-ppk.pl/
https://www.santander.pl/tfi/przydatne-informacje/polityka-przetwarzania-danych-osobowych

