Dodatek do zawiadomienia o zwotaniu zwyczajneqo walhego zgromadzenia

Banco Santander, S.A.

Niniejszy dokument stanowi dodatek do zawiadomienia o zwofaniu zwyczajnego
walnego zgromadzenia Banco Santander, S.A. (,Spétka”), ktére ma sie odby¢ w
Boadilla del Monte (Madryt), w Centro de Formacion El Solaruco (Ciudad Grupo
Santander), przy Avenida de Cantabria, s/n, w dniu 1 kwietnia 2022 r. o godzinie 13:00
czasu Srodkowoeuropejskiego letniego w drugim terminie w przypadku, gdy z racji
nieuzyskania wymaganego kworum niemozliwe bedzie odbycie zgromadzenia w
pierwszym terminie, ktére zostato zwotane w tym samym miejscu i o tej samej godzinie
na dzien 31 marca 2022 r. zgodnie z komunikatem podanym w dniu 25 lutego 2022 r.
w formie ogtoszenia publicznego. Ponadto, zawiadomienie o zwotaniu zwyczajnego
walnego zgromadzenia bedzie réwniez opublikowane w jednej z hiszpanskich gazet w
dniu 26 lutego 2022 r.

Spoétka jest podmiotem prawa hiszpanskiego. W zwigzku z tym prawa i obowigzki
akcjonariuszy Spotki, jak réwniez kwestie odbywania i udzialtu w walnych
zgromadzeniach, reguluje hiszpanskie prawo spétek. Zgodnie z prawem hiszpanskim
uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu i wykonywac¢ na nim prawa gtosu moga jedynie
ci akcjonariusze, ktorzy sg zarejestrowani jako posiadacze akcji na pie¢ dni przed
dniem, na ktéry zaplanowane jest walne zgromadzenie.

Niniejszy dodatek jest skierowany wytgcznie do inwestoréw posiadajgcych akcje Spotki
poprzez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych (,KDPW”) za posrednictwem
Euroclear Bank SA/NV (,Euroclear”) (,Polscy Inwestorzy”). Potgczenie Euroclear z
hiszpanskim depozytem papieréw wartosciowych, Iberclear, dziata poprzez ustugi
Swiadczone przez uczestnika Iberclear, za posrednictwem ktérego Euroclear (poprzez
swoj podmiot zalezny, E.C. Nominees Limited (,Euroclear Nominees”)) posiada akcje
w systemie Iberclear na rzecz Polskich Inwestorow.

Ze wzgledu na to, ze Euroclear Nominees jest zarejestrowanym posiadaczem akcji
Spotki na rzecz Polskich Inwestorow, inwestorzy ci mogg wykonywac prawa z akcji w
zakresie oraz zgodnie z warunkami ustaleh pomiedzy Euroclear, Euroclear Nominees,
KDPW i odpowiednimi polskimi depozytowymi firmami inwestycyjnymi, w wyniku czego,
ze wzgledu na okreslone aspekty prawa hiszpanskiego majgcego zastosowanie do
akcji, Polscy Inwestorzy nie bedg uprawnieni do bezposredniego egzekwowania lub
wykonywania tych praw. Prawa te mogg by¢ jednak wykonywane za posrednictwem
KDPW oraz, w konsekwencji, Euroclear. W zwigzku z tym wykonywanie praw do
uczestnictwa i do gtosowania na walnym zgromadzeniu przez Polskich Inwestoréw
bedzie sie roznito od wykonywania analogicznych praw przez inwestoréw
posiadajgcych akcje Spotki bezposrednio za posrednictwem Iberclear.

Zawarte w niniejszym dokumencie informacje odnoszgce sie do okreslonych procedur
majgcych zastosowanie do Polskich Inwestorow opierajg sie wytgcznie na informacjach
przekazanych Spétce przez KDPW.

Polscy Inwestorzy powinni skontaktowa¢ sie odpowiednio wczesnie z firmami
inwestycyjnymi prowadzgcymi ich rachunki papierow wartosciowych (,Uczestnicy
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KDPW?”) w celu uzyskania szczegotowych informacji na temat uczestnictwa i gtosowania
na walnym zgromadzeniu, w szczegdlnosci ostatecznego terminu wykonania praw
gtosu przystugujgcych Polskim Inwestorom oraz wymaganych od nich odpowiednich
dokumentow lub informacji.

l. Udziat i gtosowanie Polskich Inwestorow na zwyczajnym walnym
zgromadzeniu

1. Uwagi ogolne

Polscy Inwestorzy mogg uczestniczy¢ i gtosowaé na walnym zgromadzeniu w drodze:
(i) gtosowania osobistego na podstawie petnomocnictwa oraz (ii) udzielenia instrukcji do
gtosowania zgodnie z regulaminem systemu Euroclear, uzupetnionym o warunki
rzadzgce relacjg pomiedzy inwestorami a depozytowymi firmami inwestycyjnymi
prowadzgcymi ich rachunki papierow wartosciowych.

Prawo do wykonywania wyzej okreslonych praw na walnym zgromadzeniu przez
Polskich Inwestoréw zostanie ustalone na podstawie sald rachunkéw papieréw
wartosciowych, prowadzonych dla Polskich Inwestorow przez Uczestnikow KDPW, na
piec¢ dni przed walnym zgromadzeniem, wigcznie z wszelkimi transakcjami rozliczonymi
do tego dnia wigcznie.

W celu umozliwienia prawidtowego wykonywania powyzszych praw na walnym
zgromadzeniu Polscy Inwestorzy otrzymajg odpowiednie informacje i dokumenty od
Uczestnikow KDPW prowadzgcych ich rachunki papieréw wartosciowych, z ktorymi
rowniez powinni sie kontaktowa¢ w przypadku pytan dotyczgcych przystugujgcych im
praw.

2. Gtosowanie osobiscie przez petnomocnika

Gtosowanie osobiscie na walnym zgromadzeniu przez Polskich Inwestoréow polega na
osobistym uczestnictwie w zgromadzeniu i wymaga udzielenia przez Euroclear
Nominees, jako zarejestrowanego akcjonariusza Spotki, petnomocnictw na rzecz
Polskich Inwestoréw lub na rzecz oséb przez nich wyznaczonych. Petnomocnik
powotany w ten sposob jest uprawniony do wykonywania nieograniczonego prawa gtosu
poprzez osobiste uczestniczenie w walnym zgromadzeniu. W tym celu Polski Inwestor
powinien poinformowa¢ swojg firme inwestycyjng o zamiarze uczestnictwa w
zgromadzeniu i gtosowania osobiscie, a firma inwestycyjna powinna przekazac te
informacje do KDPW i w konsekwencji do Euroclear. Nastepnie Euroclear Nominees
zobowigzana jest udzieli¢ takich petnomocnictw i dostarczy¢ je do Spotki w
wyznaczonym przez nig odpowiednim terminie. Euroclear okresli rodzaj informacji, ktére
ma przekaza¢ Polski Inwestor chcgcy uczestniczyé w zgromadzeniu i gtosowac
osobiscie i przekaze je Polskim Inwestorom poprzez KDPW za posrednictwem
Uczestnikow KDPW.

3. Glosowanie na podstawie instrukcji

Polscy Inwestorzy zamierzajgcy gtosowac¢ na podstawie instrukcji powinni wydac
instrukcje do gtosowania na danym walnym zgromadzeniu Uczestnikom KDPW
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prowadzgcym rachunki papieréw wartosciowych, na ktoérych zapisane sg akcje takich
inwestoréw, a wskazani uczestnicy KDPW dostarczg te instrukcje do KDPW. Nastepnie
KDPW dostarczy instrukcje gtosowania do Euroclear, ktéry, za posrednictwem
Euroclear Nominees, zarejestrowanego akcjonariusza akcji Spoétki, bedzie gtosowat na
walnym zgromadzeniu zgodnie z instrukcjami otrzymanymi od Polskich Inwestorow.
Wz6r instrukcji przekazg Polskim Inwestorom ich firmy inwestycyjne.

Gtosowanie na podstawie instrukcji nie wymaga ujawnienia Spétce danych osobowych
Polskiego Inwestora.

Il. Ttumaczenie na jezyk polski proponowanego porzadku obrad zwyczajnego
walnego zgromadzenia

Ponizszy tekst porzadku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia stanowi polskie
ttumaczenie oryginalnego tekstu sporzadzonego w jezyku hiszpanskim. W razie
jakichkolwiek rozbieznosci pomiedzy wersjami, obowigzujgca jest wersja hiszpanska.

1 Sprawozdanie roczne i zarzagdzanie przedsiebiorstwem.

1.A Sprawozdanie roczne i sprawozdania rady dyrektorow Banco Santander S.A.
i jego grupy skonsolidowanej za 2021 r.

1.B Skonsolidowane sprawozdanie z informaciji niefinansowych dla roku 2021 r.,
ktére stanowi cze$¢ skonsolidowanego sprawozdania rady dyrektorow.

1.C Zarzadzanie przedsiebiorstwem dla roku 2021.
2 Podjecie decyzji w sprawie przeznaczenia zysku osiggnietego w 2021 roku.

3 Rada dyrektorow: powotanie, powotanie na kolejng kadencje Ilub
zatwierdzenie powotania cztonkéw rady dyrektoréow.

3.A Okreslenie liczby cztonkéw rady dyrektoréw.

3.B Powotanie pana German de la Fuente.

3.C Powofanie na kolejng kadencje pana Henrique de Castro.
3.D Powotanie na kolejng kadencje pana José Antonio Alvarez.
3.E Powofanie na kolejng kadencje pani Belén Romana.

3.F Powofanie na kolejng kadencje pana Luis Isasi.

3.G Powofanie na kolejng kadencje pana Sergio Rial.

4 Ponowne powotanie na kolejny okres zewnetrznego audytora w stosunku do
roku obrotowego 2022.
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Zmiany Statutu:

5.A
5.B
5.C
5.D

5.E

5.F
5.G

5.H

5.1

Zmiana artykutéw 6 (forma akcji) i 12 (przenoszenie akcji)
Zmiana artykutu 16 (obnizenie kapitatu)

Zmiana artykutu 19 (emisja innych papierow wartosciowych)
Zmiana artykutu 26 (prawo do uczestniczenia w zgromadzeniu)

Zmiana artykutdw 45 (sekretarz rady) i 29 (przewodniczenie komitetowi
walnego zgromadzenia)

Zmiana artykutu 48 (przewodniczgcy — executive chair)
Zmiana artykutu 52 (komitet audytu).

Zmiana statutu dotyczgca zagadnieh zwigzanych z wynagrodzeniem:
artykutu 58 (wynagrodzenie cztonkéw rady dyrektoréw), artykutu 59
(zatwierdzanie polityki wynagradzania cztonkow rady dyrektorow) i artykutu
59 bis (przejrzystos$¢ systemu wynagradzania cztonkoéw rady dyrektorow),

Dodanie nowego artykutu 64 bis (uprzednia autoryzacja wyptaty dywidendy
innej niz w gotéwcee lub w postaci instrumentéw z funduszy witasnych).

Zmiana Regulaminu Walnego Zgromadzenia:

6.A
6.B

6.C

6.D

Zmiana artykutu 6 (informacje dostepne na dzien zwotania zgromadzenia).
Zmiana artykutu 13 (komitet przewodniczgcy walnemu zgromadzeniu).

Zmiana artykutow dotyczgcych uczestniczenia w zgromadzeniach na
odlegtos¢ przy wykorzystaniu urzgdzen elektronicznych: usuniecie
Dodatkowego Postanowienia (uczestniczenie w zgromadzeniu akcjonariuszy
za poSrednictwem Srodkow porozumiewania Sie na odlegtos¢ w czasie
rzeczywistym) dodanie nowego artykutu 15 bis (zgromadzenia akcjonariuszy
na odlegfosc) i zmiana artykutu 19 (propozycje).

Zmiana artykutu 17 (prezentacje).

Kapitat zaktadowy.

7.A

7.B

Upowaznienie dla rady dyrektoréw do podwyzszania kapitatu zaktadowego
jednorazowo lub wielokrotnie oraz w dowolnym terminie w okresie 3 lat, z
wktadow pienieznych oraz o maksymalng kwote 4.335.160.325,50 EUR.
Delegowanie uprawnienia do wytgczania prawa poboru.

Obnizenie kapitatu zaktadowego w kwocie 129.965.136,50 EUR na skutek
umorzenia 259.930.273 akcji wtasnych. Delegowanie uprawnien.
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7.C

7.D

Obnizenie kapitatu zaktadowego o maksymalng kwote 865.000.000 EUR,
poprzez umorzenie maksymalnie 1.730.000.000 akcji wiasnych.
Delegowanie uprawnien.

Obnizenie kapitatu zakladowego w maksymalnej kwocie 867.032.065 EUR,
stanowigcej réownowartos¢ 10% kapitatu zaktadowego, poprzez umorzenie
maksymalnie 1.734.064.130 akcji wkasnych. Delegowanie uprawnien.

Wynagrodzenia

8.A
8.B

8.C

8.D

8.E

8.F

Polityka wynagradzania cztonkéw rady dyrektorow.

Okreslenie maksymalnej kwoty rocznego wynagrodzenia podlegajgcego
zapfacie na rzecz wszystkich cztonkoéw rady dyrektorow z tytutu petnienia ich
obowigzkow.

Zatwierdzenie maksymalnego wspotczynnika pomiedzy statymi i zmiennymi
sktadnikami wynagrodzen dyrektorbw wykonawczych oraz innych
pracownikbw nalezgcych do kategorii, w ktérych obowigzki stuzbowe
wywierajg istotny wptyw na profil ryzyka.

Planu wynagradzania zwigzanego z odroczonymi, zmiennymi i
wielopoziomowymi celami (Deferred Multiyear Objectives Variable
Remuneration Plan).

Zastosowania obowigzujgcych w Grupie zasad dotyczgcych wykupu (buy-
out).

Roczny raport dotyczacy wynagrodzen czionkow rady dyrektorow (gtos
doradczy).

Upowaznienie dla rady dyrektorow i przyznanie uprawnien do konwersji na
dokument urzedowy.

Dokumenty dostepne na stronie internetowej Spétki

Od dnia publikacji zawiadomienia o zwofaniu zwyczajnego walnego zgromadzenia na
stronie internetowej Spétki (www.santander.com) dostepne sg nastepujgce dokumenty
i informacje:

(i)
(ii)
(iif)

Zawiadomienie o zwotaniu zgromadzenia.

Niniejszy dodatek.

Caftkowita liczba akcji i praw gtosu na dzien zawiadomienia o zwotaniu
zgromadzenia.

Petny tekst proponowanych uchwat dotyczgcych wszystkich punktéw porzadku
obrad walnego zgromadzenia, jak réwniez zwigzanych z punktami od 3.A do
3.G,5.Ado5.1,6.Ado6.D, 7Ado 7D, 8 Ai 8 C do 8 E, odpowiednich raportow
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(vi)

dyrektoréw, propozycji wraz z uzasadnieniem lub, odpowiednio, szczegotowych
rekomendacji (w przypadku punktéw 3.A do 3.G rowniez propozycji komitetu ds.
nominacji wraz z uzasadnieniem).

Jednostkowe roczne sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie rady
dyrektoréw (w tym sprawozdanie z informac;ji niefinansowych) Banco Santander
S.A. oraz sprawozdanie biegtego rewidenta za rok obrotowy 2021.

Raport roczny za 2021 r., ktéry obejmuije:

(a) skonsolidowane roczne sprawozdania finansowe za rok obrotowy 2021
(obejmujace roczne sprawozdanie bankowe) i raport biegtego rewidenta
dotyczacy Grupy za rok obrotowy 2020; oraz

(b) skonsolidowane sprawozdanie rady dyrektoréw, obejmujgce, w stosunku
do roku obrotowego 2021:

(b.1) skonsolidowane sprawozdanie z informacji niefinansowych oraz
niezalezne sprawozdanie z weryfikacji ustug dostawcy (rozdziat
,Odpowiedzialna bankowosc”); oraz

(b.2) roczny raport dotyczacy fadu korporacyjnego (rozdziat ,tad
korporacyjny”), ktory obejmuje, miedzy innymi:

(b.2.1) raport komitetu audytu (ktéry obejmuje takze raport na temat
niezaleznos$ci audytora) (punkt 4.5);

(b.2.2) raport komitetu ds. nominacji (punkt 4.6);

(b.2.3) raport komitetu ds. wynagrodzen (ktory obejmuje ponadto
szczegotowy raport dotyczgcy polityki wynagradzania
cztonkow rady dyrektorow, o ktorej mowa w punkcie 8 A
porzadku obrad) (punkt 4.7);

(b.2.4) raport komitetu ds. ryzyka, nadzoru, regulacji i compliance
(punkt 4.8);

(b.2.5) raport komitetu ds. odpowiedzialnej bankowosci,
zrownowazonego rozwoju i kultury (punkt 4.9);

(b.2.6) raport komitetu ds. innowacyjnosci i technologii (punkt 4.10);

(b.2.7) raport komitetu audytu na temat transakcji z podmiotami
powigzanymi (punkt 4.12);

(b.2.8) polityka wynagradzania cztonkow rady dyrektorow, o ktérej
mowa w punkcie 8 A porzadku obrad (punkty 6.4 i 6.5); oraz

(b.2.9) roczny raport dotyczacy wynagrodzen czionkéw rady
dyrektorbw poddany pod gtosowanie konsultacyjne w
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(vii)

(viii)

(xii)
(xiii)

(xiv)

punkcie 8 F porzadku obrad (punkty 6 (z wyjgtkiem 6.4 i16.6),
9.4i9.5).

Zyciorysy 0s6b wymienionych w punkcie 3 porzadku obrad, z podaniem
kategorii kazdego z dyrektoréw.

Zasady udzielania petnomocnictw i glosowania za pomocg srodkow
porozumiewania sie na odlegtos¢ oraz zdalnego uczestnictwa i dokumentow
potrzebnych w tym celu.

Regulamin dziatania Forum Akcjonariuszy Korzystajgcych z Medidéw
Elektronicznych (Foro Electronico de Accionistas).

Aktualny tekst Statutu wraz z tekstem jednolitym Statutu w przypadku
zatwierdzenia zmian zaproponowanych na zgromadzeniu.

Aktualny tekst Regulaminu Walnego Zgromadzenia wraz z tekstem jednolitym
Regulaminu Walnego Zgromadzenia w przypadku zatwierdzenia zmian
zaproponowanych na zgromadzeniu.

Aktualny tekst Regulaminu Rady Dyrektoréw.

Peten tekst raportow komitetu wykonawczego Banku i niezaleznego eksperta
innego niz audytor Spoétki powotany przez Sgd Rejestrowy w sprawach
dotyczgcych emisji nowych uprzywilejowanych akcji warunkowo zamiennych na
akcje zwykte Banku w maksymalnej kwocie nominalnej 2.000 milionéw EUR lub
stanowigcej jej ekwiwalent w jakiejkolwiek innej walucie, z wytgczeniem prawa
poboru akcjonariuszy Banku, zatwierdzonej przez komitet wykonawczy Banku
w dniu 6 maja 2021 r., oraz peten tekst raportu komitetu wykonawczego Banku
dotyczgcy emisji nowych akcji uprzywilejowanych, warunkowo zamiennych na
akcje zwykte Bank w maksymalnej kwocie 1.500 milionéw EUR lub ekwiwalentu
tej kwoty w jakiejkolwiek innej walucie, z wytgczeniem prawa poboru
akcjonariuszy Banku, zatwierdzonej przez komitet wykonawczy Banku w dniu
13 wrzesnia 2021 r., gdzie obydwie emisje zostaty zatwierdzone zgodnie z
delegacjg okreslong w uchwale Siedem Il) przyjetej przez akcjonariuszy na
zwyczajnym walnym zgromadzeniu, ktére odbyto sie 12 kwietnia 2019 r.

Uprawnione wnioski o informacje, wyjasnienia lub pytania zadane przez

akcjonariuszy wykonujgcych swoje prawa do uzyskania informacji oraz
odpowiedzi dyrektorow.
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