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§1

Zwotanie, przygotowanie i prowadzenie obrad Walnego Zgromadzenia Santander Bank Polska
S.A., zwanego dalej Walnym Zgromadzeniem, odbywa sie w trybie i na zasadach okreslonych w
Kodeksie spoétek handlowych oraz w Statucie Santander Bank Polska S.A., zwanego dalej
Bankiem.

Z zastrzezeniem przypadkéw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych, Walne Zgromadzenie
jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgiji.

§2

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg osoby bedace akcjonariuszami Banku na
szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzieh rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu).

Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu w sktadzie
umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego
Zgromadzenia.

Na Walnym Zgromadzeniu, ktérego przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Banku,
powinien by¢ obecny biegty rewident.

Zarzad w kazdym Walnym Zgromadzeniu zapewnia udziat niezaleznego eksperta z zakresu
prawa bankowego i handlowego.

Bank umozliwia przedstawicielom prasy, radia i telewizji obecnos¢ na Walnym Zgromadzeniu.
Informacje dotyczgce Walnego Zgromadzenia sg udostepnianie przez Bank na stronie
internetowej Banku.

§2a

. Bank dopuszcza udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikaciji

elektronicznej, co obejmuje:

1) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem sieci
Internet,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym z wykorzystaniem sieci Internet, w ramach
ktérej akcjonariusze moga wypowiada¢ sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia,
przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia,

3) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku Walnego Zgromadzenia.

Bank rejestruje przebieg obrad i upublicznia go na stronie internetowej.

W przypadku zgtoszenia Bankowi checi udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

srodka komunikacji elektronicznej, o ktérym stanowi ust.1 pkt 2, akcjonariuszowi lub jego

petnomocnikowi zostang dostarczone w bezpieczny sposéb informacje niezbedne do uzyskania
elektronicznego dostepu do obrad. Sposob dostarczenia tych informacji Bank okresla na stronie
internetowe;.

Szczegotowy opis zasad dotyczacych uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania

prawa gtosu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej Bank zamieszcza na stronie

internetowe;.

Bank nie ponosi odpowiedzialnosci za brak mozliwosci udziatu akcjonariusza w Walnym

Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow komunikacji elektronicznej w przypadku, gdy brak ten

jest nastepstwem okolicznosci niezaleznych od Banku.

§3

Liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sporzgdza i

podpisuje Zarzad.

Lista powinna zawierac:

1)imiona i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu,

2) miejsce zamieszkania lub siedzibe firmy akcjonariuszy,

3) liczbe i rodzaj akcji, numery akcji oraz ilo$¢ gtoséw przystugujacych akcjonariuszom.

Lista, o ktérej mowa w ust. 1, powinna by¢ wytozona w lokalu Zarzadu Banku przez trzy dni

powszednie poprzedzajgce dzieh wyznaczony na odbycie Walnego Zgromadzenia.

Kazdy akcjonariusz moze zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg

elektroniczng, podajac adres, na ktory lista powinna by¢ wystana. Akcjonariusz moze ponadto



przegladaé liste akcjonariuszy w lokalu Zarzadu Banku oraz zgda¢ odpisu listy za zwrotem
kosztoéw jego sporzgdzenia.

Akcjonariusz ma prawo zgda¢ wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych porzgdkiem obrad
w terminie tygodnia przed Walnym Zgromadzeniem.

Odpisy sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku i sprawozdania finansowego wraz z odpisem
sprawozdania Rady Nadzorczej oraz opinii biegtego rewidenta sg wydawane na Zzgdanie
akcjonariusza najp6zniej na pietnascie dni przed Walnym Zgromadzeniem.

§4

1.Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie

3.

lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno zostaé udzielone na pismie lub w postaci
elektronicznej i dotgczone do protokotu. Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie
wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy
waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Zawiadomienie Banku o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nastepuje poprzez
doreczenie za posrednictwem poczty elektronicznej dokumentu petnomocnictwa, podpisanego
przez osoby uprawnione do reprezentacji akcjonariusza (samego akcjonariusza), wraz z innymi
dokumentami umozliwiajgcymi potwierdzenie uprawnienia do reprezentacji akcjonariusza (w
formie PDF) na adres wskazany w ogloszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.
Petnomocnictwo oraz inne wymagane dokumenty powinny zosta¢ doreczone Bankowi najpézniej
w dniu Walnego Zgromadzenia.

Postanowienia ust. 1-2 stosuje sie odpowiednio do odwotania peinomocnictwa.

4. Czlonek Zarzadu i pracownik Banku mogg byé petnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu.

§5

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, ktéry
zarzadza wybor Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia. W przypadku gdyby zaden z nich nie
mogt otworzy¢é Walnego Zgromadzenia, otwiera je jeden z cztonkéw Rady Nadzorczej.

§6

Kazdy uprawniony do udzialu w Walnym Zgromadzeniu ma prawo kandydowaé na
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, jak réwniez zgtosi¢ jedng kandydature na
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Zgtoszony kandydat wpisany zostaje na liste po zlozeniu do protokotu oswiadczenia, ze
kandydature przyjmuje. Liste zgtoszonych kandydatéw sporzadza otwierajgcy Walne
Zgromadzenie. Z chwilg ogtoszenia listy uwaza sie jg za zamknietg.

Wyboru Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie przez gtosowanie na kazdego
kandydata z osobna w kolejnosci alfabetycznej. Wyboru Przewodniczgcego dokonuje sie w
gtosowaniu tajnym.

Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia zostaje ten sposdrdd zgtoszonych kandydatéw, ktory
wyrazit zgode na kandydowanie, a w gtosowaniu uzyskat najwiekszg ilos¢ waznych gtoséw
oddanych.

Otwierajgcy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidtowym przebiegiem gtosowania oraz ogtasza
jego wyniki.

§7

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zgodnie z ustalonym porzgdkiem

obrad, przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszego Regulaminu.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa bez zgody Walnego Zgromadzenia

usuwacé lub zmienia¢ kolejnosci spraw umieszczonych w porzadku obrad.

Do zadan Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdélnosci:

1) dbanie o sprawny i prawidtowy przebieg obrad i glosowania,

2) udzielanie gtosu,

3) czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad,

4) wydawanie stosownych zarzgdzen porzgdkowych,

5) zarzgdzanie przerwy w obradach, stanowigcej odroczenie obrad - po przegtosowaniu wniosku
wiekszoscig dwdch trzecich gtosow,

6) zarzadzanie gtosowania oraz czuwanie nad jego prawidtowym przebiegiem



oraz podpisanie wszystkich dokumentéw zawierajgcych wyniki gtosowania,
7) dopilnowanie wyczerpania porzadku obrad,
8) rozstrzyganie watpliwo$ci regulaminowych.
Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia moze zarzadza¢ krotkie przerwy porzadkowe —
niestanowigce odroczenia obrad i nieutrudniajgce akcjonariuszom wykonywania ich praw — w
szczegodlnosci w celu:
1) umozliwienia akcjonariuszowi sformutowania pisemnego wniosku,
2) uzgodnienia stanowisk akcjonariusza/akcjonariuszy,
3) zasiegniecia opinii ekspertow obecnych na Walnym Zgromadzeniu.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze zarzgdza¢ krotkie przerwy techniczne, jezeli
Walne Zgromadzenie trwa dtuzej niz 2 godziny.
tgcznie przerwy, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 5, nie mogg trwac dtuzej niz 30 dni.

§8

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwlocznie po wyborze podpisuje liste obecnosci
zawierajgcg spis uczestniczgcych w Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy, z wyszczegolnieniem
ilosci akgciji, jakg kazdy z nich posiada oraz ilosci gloséw im przystugujgcych.

Odwotania dotyczgce uprawnienia do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu skfadane sg do
Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Lista obecnos$ci wytozona jest przez caty czas trwania obrad Walnego Zgromadzenia, az do jego
zamkniecia. Osoby sporzgdzajgce liste obecnosci obowigzane sg do biezagcego nanoszenia na
niej zmian sktadu osobowego Walnego Zgromadzenia, z jednoczesnym podaniem momentu ich
zaistnienia.

Na wniosek akcjonariuszy, posiadajgcych jedng dziesigta kapitalu zaktadowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez
wybrang w tym celu komisje, ztozong co najmniej z trzech osdb. Wnioskodawcy majg prawo
wyboru jednego czionka komisiji.

§9

Po dokonaniu wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia i podpisaniu przez niego listy
obecnosci, Przewodniczacy stwierdza prawidlowos¢ zwotania Zgromadzenia oraz zdolnos¢ do
podejmowania uchwat i przedstawia porzadek obrad. W razie potrzeby Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia moze przybra¢ sobie do pomocy osobe, ktéra petni¢ bedzie funkcje Sekretarza
Walnego Zgromadzenia.

§10

1.Walne Zgromadzenie moze podjaé uchwate o skresleniu z porzgdku obrad poszczegdinych spraw,

2.

3.

jak réwniez o zmianie kolejnosci spraw objetych porzgdkiem obrad.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad podejmowana jest
— na szczegdétowo umotywowany wniosek — gdy przemawiajg za nig istotne powody.

Projekty uchwat powinny byé sformutowane w sposdb umozliwiajgcy zaskarzenie uchwaty
kazdemu uprawnionemu, ktéry nie zgadza sie z rozstrzygnieciem stanowigcym przedmiot
uchwaty.

W sprawach, ktére nie sg objete porzgdkiem obrad, uchwat podejmowac nie mozna, chyba ze
caly kapitat zaktadowy reprezentowany jest na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie
zgtosit sprzeciwu co do podjecia uchwaty.

§11

Po przedstawieniu kazdej w kolejnosci sprawy zamieszczonej w porzgdku obrad Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie. Za zgodg
Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami porzadku
obrad tgcznie.

Czlonkom Zarzgdu Banku i Rady Nadzorczej Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze
udzieli¢ gtosu poza kolejnoscig.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zarzgdzi¢ dokonywanie zgtoszen do dyskusji na
pismie, z podaniem imienia i nazwiska.



§12

1. Gtos mozna zabiera¢ jedynie w sprawach objetych przyjetym porzadkiem obrad i aktualnie
rozpatrywanych.

2. Przy rozpatrywaniu kazdego punktu porzadku obrad kazdy akcjonariusz ma prawo do jednego
pieciominutowego wystagpienia i trzyminutowe;j repliki.

3. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje sie do protokotu jego pisemne
oswiadczenie przedstawiajgce stanowisko w sprawie aktualnie rozpatrywanego punktu porzgdku
obrad.

4. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ma prawo zwréci¢c uwage moéwcey, ktéry odbiega od
tematu dyskusiji lub przekracza czas ustalony stosownie do tresci ust. 2. Méwcom nie stosujgcym
sie do uwag, Przewodniczgcy moze odebrac gtos.

5. Kazde wystgpienie w dyskusji nad konkretnym projektem uchwaty winno by¢ zakonczone
wyraznie sformutowanym stwierdzeniem, czy moéwca jest za czy przeciw omawianemu projektowi
uchwaty.

§12a

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas walnego zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczgce
spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

§13

=

Kazdy akcjonariusz ma prawo zadawania pytah w kazdej sprawie objetej porzgdkiem obrad.

2. CzZonkowie organéw Banku, kazdy w ramach swych kompetencji, zobowigzani sg - z
zachowaniem przepisdbw o obrocie instrumentami finansowymi — do udzielania odpowiedzi i
wyjasnien na zadawane pytania, jezeli jest to uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem
obrad.

3. Zarzad Banku odmawia udzielenia informaciji, jezeli mogtoby to wyrzgdzi¢ szkode spotce, spodtce z
nig powigzanej albo spotce lub spétdzielni zaleznej, w szczegdlno$ci przez ujawnienie tajemnic
technicznych, handlowych lub organizacyjnych przedsigbiorstwa.

4. Czionek Zarzgdu Banku moze odmowi¢ udzielenia informaciji, jezeli udzielenie informacji mogtoby
stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej bgdz administracyjne;.

5. Zarzad Banku jest obowigzany udzieli¢ informacji nie pézniej niz w terminie dwéch tygodni od dnia

zgtoszenia zadania podczas Walnego Zgromadzenia.

§14

Akcjonariusz ma prawo do sprzeciwu od decyzji Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gltoséw oddanych rozstrzyga o
utrzymaniu albo uchyleniu decyzji Przewodniczgcego.

§15

1. Kazdy akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do projektéw uchwat,
objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia - do czasu zamknigcia dyskusji nad punktem
porzgdku obrad obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy.

2. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z krétkim uzasadnieniem, powinny byé skladane na
piSmie — osobno dla kazdego projektu uchwaty — z podaniem imienia i nazwiska (firmy)
akcjonariusza, na rece Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

§16
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma prawo udzielaé gtosu ekspertom.
§17

1. W sprawach formalnych Przewodniczgcy udziela gtosu poza kolejnoscig. Wniosek w sprawie
formalnej moze by¢ zgtoszony przez kazdego akcjonariusza.

2. Za wniosek w sprawach formalnych uwaza sie wniosek w sprawie sposobu obradowania i
glosowania, a w szczegdlnosci w sprawie:
1) ograniczenia, odroczenia lub zamknigcia dyskusiji,



2) zamkniecia listy mowcow,

3) ograniczenia czasu przemowien,

4) sposobu przeprowadzenia obrad,

5) zarzadzenia przerwy w obradach,

6) kolejnosci uchwalania wnioskow.

Dyskusja nad wnioskami formalnymi winna by¢ otwarta bezposrednio po ich zgtoszeniu.

W dyskusji nad wnioskami w sprawach formalnych mogg zabiera¢ gtos jedynie dwaj moéwcy —
jeden za, a drugi przeciwko zgtoszonemu wnioskowi, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi
inaczej.

Bezposrednio po dyskusji, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia poddaje wniosek w sprawie
formalnej pod gtosowanie. Wniosek przyjmuje sie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, z
wytgczeniem wniosku o zarzgdzenie przerwy w obradach, ktéry wymaga przyjecia wiekszoscig
dwach trzecich gtosow.

§18

Z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w Kodeksie spétek handlowych oraz w Statucie Banku,
uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych.

Przy ustaleniu liczby gtoséw oddanych uwzglednia sie gtosy ,za", ,przeciw" i ,wstrzymujgce sie".
Nie uwzglednia sie tych gtoséw akcjonariuszy, ktérzy oddali glos uznany za niewazny.

§19

Akcjonariusz moze gtosowac jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczgcych:

1)
2)
3)

1.
2.

jego odpowiedzialnosci wobec Banku z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,
zwolnienia z zobowigzania wobec Banku,
sporu miedzy nim a Bankiem.

§20

Z zastrzezeniem tresci ust. 2, glosowania sg jawne.

Glosowanie tajne zarzgdza sie:

1) przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organéw Banku lub likwidatorow,

2) nad wnioskami o pociggniecie czionkow organéw Banku lub likwidatoréw do
odpowiedzialnosci,

3) w sprawach osobowych,

4) na zadanie choéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

§21

Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktow porzadku obrad, przed przystgpieniem do
gtosowania, Przewodniczgcy podaje do wiadomosci, jakie wnioski wptynety oraz ustala kolejnos¢
gtosowania. Gtosowanie nad wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zgtoszenia.

Gtosowanie, w tym przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, odbywa sie przy
pomocy elektronicznego systemu oddawania i obliczania gtoséw, zapewniajgcego oddawanie
gtoséw w ilosci odpowiadajgcej liczbie posiadanych akcji, jak réwniez eliminujgcego — w
przypadku gtosowania tajnego — mozliwosci identyfikacji sposobu oddawania gtoséw przez
poszczegolnych akcjonariuszy.

W razie koniecznosci gtosowanie moze odby¢ sie bez pomocy elektronicznego systemu
oddawania i obliczania gloséw. Powyzsze rozwigzanie nie dotyczy gtosowania, ktore odbywa sie
przy wykorzystaniu srodka komunikacji elektronicznej, o ktérym stanowi §2a ust. 1 pkt 3.
Akcjonariusz zgtaszajgcy sprzeciw wobec uchwaty ma prawo do wyrazenia pieciominutowego, a
w szczegOllnie skomplikowanych przypadkach — dziesieciominutowego uzasadnienia sprzeciwu.

§22

Wybory do Rady Nadzorczej odbywajg sie przez gtosowanie na kazdego kandydata z osobna, w
kolejnosci alfabetyczne;.

Osoby reprezentujgce na Walnym Zgromadzeniu te czes¢ akciji, ktéra przypada z podziatu ogdinej
liczby reprezentowanych akcji przez liczbe czionkédw Rady Nadzorczej, mogg utworzy¢ odrebng



grupe celem wyboru jednego czionka Rady, nie biorg jednak udziatlu w wyborze pozostatych
cztonkdw.

3. Mandaty w Radzie Nadzorczej nie obsadzone przez grupe akcjonariuszy, utworzong zgodnie z
ust. 2, obsadza sie w drodze glosowania, w ktérym uczestniczg wszyscy akcjonariusze, ktorych
glosy nie zostaly oddane przy wyborze cztonkéw Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami.

4. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do
wyboru czionka Rady Nadzorczej, nie dokonuje sie wyboréw.

§23

Po wyczerpaniu porzgdku obrad Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie
Walnego Zgromadzenia.

§24

=

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza.

2. Protokdt sporzadzony zostaje zgodnie z treScig stosownych przepiséw Kodeksu spotek
handlowych i prawa bankowego.

3. Odpis protokotu Zarzagd Banku wnosi do ksiegi protokotow. Wypis z protokotu wraz z dowodami
zwofania Walnego Zgromadzenia oraz z petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy
Zarzad dofgcza do ksiegi protokotéw. Akcjonariusze mogg przegladac ksiege protokotdw, a takze
zgdac wydania poswiadczonych przez zarzad odpiséw uchwat.

4. Szczegotowy protokédt z przebiegu obrad sporzgdza Sekretarz Zgromadzenia, o ile wyznaczony

zostanie przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

§25

Uchwaty Walnego Zgromadzenia mogg by¢ zaskarzane do Sadu w trybie i na warunkach okreslonych
w art. 422-427 Kodeksu spotek handlowych.

§26

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu majg zastosowanie
postanowienia Statutu Banku, uchwat organéw Banku oraz przepisy Kodeksu spétek handlowych.



