taczny koszt rozpoznany w rachunku zyskéw i strat
oraz korespondujacy z nim wzrost kapitatow wtasnych
(kapitatu rezerwowego) w okresie 12 miesiecy 2008
i 2007 roku wynosi odpowiednio 1 734 tys. zt. oraz
10 474 tys. zh.
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Koszty programu motywacyjnego ujete w poszcze-
golnych okresach uwzgledniajg szacunek prawdo-
podobienstwa wypetnienia kryteribw niezbednych do
realizacji poszczeg6lnych edycji programu.

58. Informacje o przecietnym zatrudnieniu, z podziatem na grupy

zawodowe

Na dzien 31 grudnia 2008 roku zatrudnienie w Banku
Zachodnim WBK S.A. wyniosto 9 590 os6b, co stano-
wito 9 515 etatéw.

W spotkach zaleznych zatrudnionych byto 718 oséb
(w tym 54 osoby pracujgce w Banku), co stanowito
706 etatow.

Przecietne zatrudnienie w Banku Zachodnim WBK
S.A. za rok 2008 uksztatltowato sie na poziomie 9 073
etatow.

Przecietne zatrudnienie w spotkach zaleznych Banku
Zachodniego WBK S.A. konsolidowanych metodg
petng za roku uksztattowato sie na poziomie 686
etatow.

Wyksztatcenie Liczba os6b Struktura %
Wyzsze 6 858 66,9
Srednie 3179 31,0
Zawodowe 28 0,3
Inne 189 1,8
Razem 10 254 100,0

59. Dywidenda na akcje

Bank Zachodni WBK S.A. nie planuje wyptaty dywi-
dendy za rok 2008.

Bank Zachodni WBK S.A. wyptacit dywidende za 2007
rok dla akcjonariuszy w wysoko$ci 218 880 852 ziote,
co stanowito 27,04% zysku netto Banku oraz 22,93%
zysku naleznego udziatowcom jednostki dominujgce;.
Kwota w wysokosci 590 593 185.45 zlotych zostata
przeznaczona na pozostate kapitaty rezerwowe.
Warto$¢ dywidendy na jedng akcje wyniosta 3,00 zt.
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Na dzien 31 grudnia 2007 roku zatrudnienie w Banku
Zachodnim WBK S.A. wyniosto 8 521 0s6b, co stano-
wito 8 469 etatdw.

W spoétkach zaleznych zatrudnionych byto 638 oséb
(w tym 37 osoby pracujace w Banku), co stanowito
617 etatow.

Przecietne zatrudnienie w Banku Zachodnim WBK
S.A. za rok 2007 uksztattowato sie na poziomie 7 834
etatow.

Przecigtne zatrudnienie w spétkach zaleznych Banku
Zachodniego WBK S.A. konsolidowanych metoda
petng za 2007 roku uksztattowato sie na poziomie
544 etatéw.

Ponizsza tabela prezentuje strukture zatrudnienia
w Grupie Banku Zachodniego WBK S.A. weditug wy-
ksztatcenia:

Wyksztatcenie Liczba oséb Struktura %
Wyzsze 5744 63,0
Srednie 3164 34,7
Zawodowe 30 0,3
Inne 184 2,0
Razem 9 122 100,0






