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Dynamika ptac cofneta sie do 7% ri/r

Ptace w maju wyhamowaly z 7,8% r/r do 7%. Konsensus dla tego odczytu wynosit 7,1% r/r. My natomiast zakladaliSmy, ze
majowy odczyt bedzie niewiele odstawal w dét od poprzedniego. Samo spowolnienie to wynik efektow kalendarzowych. Stan
rynku pracy z szeroko zgtaszanymi przez firmy niedoborami nadal tworzy klimat do przyspieszania dynamiki ptac, chociaz
proces ten przebiega stopniowo. Tempo wzrostu zatrudnienia ustabilizowato sie na 3,7 %r/r, podczas gdy my i rynek liczyliSmy
na przyspieszenie do 3,8%. Pod wzgledem miesigcznej zmiany zatrudnienia byl to najstabszy maj od dziewieciu lat.

Ptace w maju wyhamowaty z 7,8% r/r do 7%. Konsensus dla tego odczytu wynosit 7,1% r/r. My
natomiast zaktadaliSmy, ze majowy odczyt bedzie niewiele odstawat w dot od poprzedniego.
Ro6znice w dniach roboczych odpowiadaty za ok. 0,4pp odnotowanego spowolnienia, ale trzeba
jeszcze byto zrobi¢ poprawke na ,podwdjng majoéwke”. Co rowniez odbija sie na dynamice ptac
to niedobory n a rynku pracy. Majowy odczyt sugeruje, ze przetozenie presji ptacowe;j,
wynikajgcej z ograniczen w podazy sity roboczej, na wzrosty ptac jest procesem stopniowym,
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Wynagrodzenia i zatrudnienie
w sektorze przedsiebiorstw,

i Y% rir wymagajacym czasu. Opisali$my jeden z mozliwych powodow takiego stanu rzeczy w raporcie
74 ekonomicznym z 7 czerwca pt. ,Czy polskie firmy sta¢ na podwyzki ptac i brak inflacji?”.
6 | Sadzimy, ze w kolejnych miesigcach tempo wzrostu ptac jeszcze przyspieszy do ok. 9% r/r pod
. koniec roku.

Tempo wzrostu zatrudnienia ustabilizowato si¢ na 3,7 %r/r, podczas gdy my i rynek liczyliSmy
na przyspieszenie do 3,8%. W ujeciu miesigcznym, w zeszlym miesigcu zatrudnienie spadto o

3 0,03% (2,1 tys.) i pod tym wzgledem byt to najgorszy maj dla zatrudnienia od 2009. Wyglada na
2 to, ze przedsiebiorcy napotykajg coraz wieksze trudnosci w znalezieniu pracownikow, ale
1 jeszcze nie jest to moment kiedy zatrudnienie przestaje rosng¢. Sadzimy, ze w takich
warunkach presja ptacowa bedzie sig nasilac.
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100 A Niniejsza publikacja przygotowana przez Bank Zachodni WBK S.A. ma charakter wytgcznie informacyjny i nie stanowi oferty ani rekomendacji do zawarcia
transakcji kupna lub sprzedazy jakiegokolwiek instrumentu finansowego. Informacje przedstawione w niniejszej publikacji nie majg charakteru porad
inwestycyjnych ani doradztwa. Podjgto wszelkie mozliwe starania w celu zapewnienia, ze informacje zawarte w tej publikacji nie sg nieprawdziwe i nie
wprowadzajg w btad, jednakze Bank nie gwarantuje doktadnosci i kompletnosci tych informacji oraz nie ponosi odpowiedzialnosci za wykorzystywanie tych
informaciji oraz straty, ktére mogty w konsekwencji tego wynikngé¢. Prognozy ani dane odnoszace sig do przesziosci nie stanowig gwarancji przysztych cen
instrumentéw finansowych lub wynikéw finansowych. Bank Zachodni WBK S.A., jego spétki zalezne oraz ktérykolwiek z jego lub ich pracownikéw mogg by¢
zainteresowani ktérgkolwiek z transakcji, papieréow warto$ciowych i towaréw wymienionych w tej publikacji. Bank Zachodni WBK S.A. lub jego spotki zalezne
99 — T T T T T T T T T T moga $wiadczy¢ ustugi dla lub zabiega¢ o transakcje z ktérgkolwiek spétka wymieniong w tej publikacji. Niniejsza publikacja nie jest przeznaczona do uzytku
sty lut mar kwi maj cze lip sie wrzpaz lis gru prywatnych inwestoréw. Klienci powinni kontaktowac¢ si¢ z analitykami Banku oraz przeprowadzac¢ transakcje poprzez jednostki Banku Zachodniego WBK
S.A. w jurysdykcjach swoich krajow, chyba Ze istniejace prawo zezwala inaczej. W przypadku tej publikacji zastrzezone jest prawo autorskie oraz obowigzuje
2018 2017 2016 ochrona praw do baz danych.
W sprawie dodatkowych informacji, dostepnych na zyczenie, prosimy kontaktowa¢ sie z: Bank Zachodni WBK S.A, Pion Zarzadzania Finansami,
2015 2014 2013 Departament Analiz Ekonomicznych,
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