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I Postanowienia ogodlne

§ 1.

Kredyt Bank Spotka Akcyjna zwany dalej Bankiem jest bankiem utworzonym w formie spotki
akcyjnej, dziatajacym na podstawie ustawy Prawo bankowe, przepisow Kodeksu spotek
handlowych oraz niniejszego Statutu.

§ 2.

1. Firma Banku brzmi: Kredyt Bank Spotka Akcyjna. Bank moze uzywac skrétu firmy: Kredyt
Bank S.A., a takze znaku stowno - graficznego KREDYT BANK.

2. Bank dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granica. Siedzibgq Banku jest
Warszawa.

§ 3.

Bank jest osobg prawng utworzong zgodnie z przepisami ustaw.

§ 4.

Bank dziata na podstawie zezwolen uprawniajacych do wykonywania czynnosci bankowych
obcigzajacych ryzykiem Srodki powierzone pod jakimkolwiek tytutem zwrotnym.

II Dziatalnos¢ Banku

§ 5.

1. Przedmiotem dziatalnosci Banku sg nastepujace czynnosci bankowe:
1) przyjmowanie wkladow pienieznych ptatnych na Zzadanie lub z nadej$ciem
oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkéw tych wktadow,
2) prowadzenie innych rachunkow bankowych,
3) udzielanie kredytow,
4) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych, otwieranie i potwierdzanie
akredytyw oraz udzielanie i potwierdzanie poreczen,
5) emitowanie bankowych papieréw wartosciowych, w tym rdéwniez w formie
zdematerializowanej,
6) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienieznych,
7) przeprowadzanie operacji czekowych i wekslowych oraz operacji, ktorych
przedmiotem sg warranty,
8) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,
9) przeprowadzanie terminowych operacji finansowych,
10) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienieznych,
11) przechowywanie przedmiotdw i papierow wartosciowych oraz udostepnianie
skrytek sejfowych,
12) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,
13) posrednictwo w dokonywaniu przekazéw pienieznych oraz rozliczen w obrocie
dewizowym,
14) wykonywanie czynnosci zleconych, zwigzanych z emisjq papieréw wartosciowych,
15) udzielanie pozyczek pienieznych,
16) wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego,
17) petnienie funkcji banku-reprezentanta obligatariuszy.



2. Poza wykonywaniem czynnosci bankowych, o ktérych mowa w ust. 1, Bank moze:
1) obejmowac lub nabywac akcje i prawa z akcji bankdw oraz akcje, prawa z akgcji i
udziatdw innych oséb prawnych lub jednostki uczestnictwa w funduszach
inwestycyjnych,
2) nabywac lub zbywac¢ na rachunek wtasny lub oséb trzecich papiery wartosciowe
oraz inne instrumenty finansowe, dokonywac obrotu papierami wartosciowymi oraz
innymi instrumentami finansowymi, przyjmowac i przekazywac zlecenia nabycia lub
zbycia niedopuszczonych do obrotu zorganizowanego instrumentdw finansowych oraz
papierow wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub Narodowy Bank
Polski, a takze wykonywac takie zlecenia na rachunek dajacego zlecenie, prowadzi¢
rachunki papieréw wartosciowych oraz posredniczy¢ w zawieraniu i wykonywaniu
umow rachunkdw papierow wartosciowych,
3) Swiadczy¢ ustugi maklerskie i brokerskie,
4) zaciggal zobowigzania zwigzane z emisjgq papierow wartosciowych, oferowac
papiery wartosciowe emitowane przez Skarb Panstwa lub Narodowy Bank Polski oraz
inne niedopuszczone do obrotu zorganizowanego instrumenty finansowe, $wiadczy¢
ustugi w wykonaniu zawartych uméw o subemisje inwestycyjne i ustugowe lub
zawierac i wykonywac inne umowy o podobnym charakterze, jezeli ich przedmiotem
sq instrumenty finansowe,
5) petni¢ funkcje powiernika w obrocie papierami wartosciowymi, wykonywac
czynno$ci zlecone zwigzane z zarzadzaniem papierami wartosciowymi i innymi
instrumentami finansowymi, wykonywac¢ prawa z papierow wartosciowych i innych
instrumentow finansowych w imieniu i na zlecenie klientéw,
6) prowadzi¢ dziatalnos$¢ leasingowg, faktoringowq, underwritingowa, forfaitingowq
oraz wykonywac czynnosci posrednika w zakresie tej dziatalnosci,
7) zarzadza¢ funduszami inwestycyjnymi i emerytalnymi, $wiadczy¢ ustugi
posrednictwa na rzecz towarzystw funduszy inwestycyjnych oraz funduszy
inwestycyjnych, petni¢ funkcje depozytariusza dla funduszy inwestycyjnych i dla
funduszy emerytalnych, prowadzi¢ ksiegi rachunkowe funduszy oraz rejestry
uczestnikdw i cztonkéw, petni¢ funkcje agenta ptatnosci dla zagranicznych funduszy
inwestycyjnych,
8) prowadzi¢ dziatalno$¢ agencyjnq w zakresie ubezpieczen na rzecz oséb prawnych i
fizycznych,
9) prowadzi¢ dziatalnos¢ akwizycyjng na rzecz otwartych funduszy emerytalnych,
10) dokonywa¢ na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem zamiany wierzytelnosci na
skfadniki majatku dtuznika, z uwzglednieniem przepisow Prawa bankowego,
11) nabywac i zbywac nieruchomosci,
12) Swiadczy¢ ustugi konsultacyjno — doradcze w sprawach finansowych, wykonywac
czynnoSci  doradztwa inwestycyjnego w  zakresie papierow  wartosciowych
emitowanych przez Skarb Panstwa lub Narodowy Bank Polski lub innych
niedopuszczonych do obrotu zorganizowanego instrumentow finansowych,
13) posredniczy¢ w wykonywaniu czynnosci bankowych na rzecz innych bankéw oraz
posredniczy¢ w wykonywaniu ustug finansowych na rzecz innych bankdw, instytucji
finansowych i kredytowych, oraz petnic funkcje agenta firmy inwestycyjnej,

§ 6.

1. Oswiadczenia woli zwigzane z dokonywaniem czynnosci bankowych mogq by¢ sktadane w
postaci elektronicznej.



2. Dokumenty zwigzane 2z czynnosciami bankowymi moga by¢ sporzadzane na
informatycznych nosnikach danych. Dokumenty te muszg by¢ w sposdb nalezyty utworzone,
utrwalone, przechowywane i zabezpieczone.

3. Jezeli ustawa zastrzega dla czynnosci prawnej forme pisemna, uznaje sie, ze czynnosé¢
dokonana w formie, o ktérej mowa w ust. 1 spetnia wymagania formy pisemnej takze wtedy,
gdy forma pisemna zostata zastrzezona pod rygorem niewaznosci.

§7.

Bank ma obowigzek:

1) zapewni¢ w dziatalnosci operacyjnej utrzymanie ptynnosci finansowej,

2) utrzymywac¢ wymagane proporcje wielkosci aktywow objetych ryzykiem w stosunku do
sumy funduszy wtasnych,

3) zachowac tajemnice bankowaq zgodnie z przepisami prawa,

4) zapewni¢ nalezytq ochrone mienia przyjetego na przechowanie.

III Organizacja Banku i zasady kontroli wewnetrznej

§ 8.

1. Bank wykonuje zadania poprzez Centrale oraz oddziaty i inne jednostki organizacyjne.

2. W ramach struktury organizacyjnej Centrali funkcjonujg w szczegdlnosci departamenty,
biura, centra, wydziaty, zespoty oraz samodzielne stanowiska pracy.

3. Zarzad moze grupowac okreslone jednostki organizacyjne w wyodrebnione funkcjonalnie
obszary, piony, linie biznesowe.

4. Zarzad moze powotywac state lub dorazne komitety, ktére majg charakter opiniodawczo-
doradczych lub decyzyjnych jednostek organizacyjnych wyodrebnionych funkcjonalnie. Cele i
zasady dziatania komitetow okreslajg ich regulaminy.

5. Decyzje o utworzeniu i likwidacji oddziatéw, jednostek organizacyjnych Centrali oraz
innych jednostek organizacyjnych w kraju i za granicg podejmuje Zarzad Banku.

6. Strukture organizacyjng oraz zakresy dziatania Centrali, Oddziatéow i innych jednostek
organizacyjnych Banku okresla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad Banku.

§9.

1. W Banku funkcjonuje system zarzadzania, a w jego ramach:

1) system zarzadzania ryzykiem,

2) system kontroli wewnetrzne;j.
2. Zadaniem systemu zarzadzania ryzykiem jest identyfikacja, pomiar i szacowanie oraz
monitorowanie ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku stuzace zapewnieniu
prawidtowosci procesu wyznaczania i realizacji szczegdétowych celéw prowadzonej przez Bank
dziatalnosci.
3. Celem systemu kontroli wewnetrznej jest wspomaganie procesow decyzyjnych
przyczyniajace sie do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania banku,

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,

3) zgodnosci dziatania banku z przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi.
4. Za projektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie dziatania i monitorowanie systemu
zarzadzania dostosowanego do wielkosci oraz stopnia ztozonosci dziatalnosci Banku
odpowiedzialny jest Zarzad Banku.
5. Szczegotowe zasady dziatania systemu zarzadzania okreslajq odrebne przepisy
wewnetrzne Banku.



IV Wiadze Banku
§ 10.

Wiadzami Banku sa:

A. Walne Zgromadzenie,
B. Rada Nadzorcza,

C. Zarzad Banku.

A. Walne Zgromadzenie
§11.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odbyé w terminie szesSciu miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Banku.

3. Rada Nadzorcza ma prawo zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie
zwota go w terminie okreslonym w ust. 1.

4. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna
za wskazane.

5. Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zakladowego mogq Zzada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak rowniez
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku tego Zgromadzenia. Zadanie powinno byé
ztozone Zarzadowi na pismie lub w postaci elektronicznej.

6. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogdtu gtosébw w Banku mogq zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wyznaczajq przewodniczacego tego zgromadzenia.

§12.

1. Wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie Zarzad Banku przedstawia Radzie
Nadzorczej do rozpatrzenia.

2. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga, przed terminem Walnego Zgromadzenia zada¢ umieszczenia okresSlonych
spraw w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

3. Zadanie powinno by¢ ziozone Zarzadowi na piémie lub w postaci elektronicznej nie
pozniej niz na dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia
oraz zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwatly, dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad. Zarzad Banku przedstawia zgtoszone projekty uchwat wraz ze swa opinig
Radzie Nadzorczej.

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziestq kapitatu
zaktadowego mogaq, przed terminem Walnego Zgromadzenia, zgtasza¢ Zarzadowi na piSmie
lub przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore majg zostac
wprowadzone do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

§ 13.



1. Akcjonariusze mogq uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu
osobiscie lub przez petnomocnikdéw.

2. Petnomocnictwa do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i do gtosowania powinny by¢
wystawione na piSmie lub w postaci elektronicznej.

§ 14.

Do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu Banku z dziatalnosci Banku
oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,
2) podejmowanie uchwat o podziale zysku lub pokryciu strat,
3) okreslenie dnia dywidendy oraz terminu wyptaty dywidendy,
4) udzielanie Cztionkom Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania
przez nich obowigzkow,
5) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu Banku z dziatalno$ci grupy
kapitatowej oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej za
ubiegty rok obrotowy,
6) powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Rady Nadzorczej,
7) zmiana statutu Banku,
8) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Banku,
9) zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
10) podejmowanie uchwat o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,
11) podejmowanie uchwat w przedmiocie umorzenia akcji i warunkéw tego umorzenia,
12) podejmowanie uchwat w przedmiocie potaczenia lub rozwigzania Banku oraz wybor
likwidatorow,
13) tworzenie i znoszenie funduszy specjalnych,
14) ustalanie zasad wynagrodzen Cztonkdw Rady Nadzorczej,
15) zatwierdzanie regulaminu dziatania Rady Nadzorcze;j.

§ 15.

1. Akcje Banku sq imienne i na okaziciela. Kazda akcja Banku daje prawo do jednego gtosu.
2. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akcji
z zastrzezeniem przypadkéw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, o ile
Kodeks spétek handlowych nie stanowi inaczej. W sprawach wymienionych w § 14 pkt. 7, 8,
10, 11 i 12 oraz pkt. 9 w zakresie zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci, uchwaty powinny by¢ powziete wiekszoscig co najmniej % oddanych
gtosow. Uchwate o zdjeciu z porzadku obrad lub zaniechaniu rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy, Walne Zgromadzenie podejmuje
wiekszoscig 34 gtoséw, po uzyskaniu zgody obecnych na Walnym Zgromadzeniu
akcjonariuszy, na wniosek ktorych sprawa umieszczona byta w porzadku obrad.

4. Uchwalty podjete na Walnym Zgromadzeniu obowigzujg wszystkich akcjonariuszy Banku.

5. Uchwaty Walnego Zgromadzenia powinny by¢ protokotowane przez notariusza pod
rygorem ich niewaznosci.

§ 16.

Gtosowanie jest jawne.



Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw
wiadz Banku lub likwidatorow, o pociagnieciu ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w
sprawach osobowych.

Tajne gtosowanie nalezy zarzadzi¢ na zadanie chocby jednego z obecnych akcjonariuszy.

§ 17.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo Zastepca
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, po czym sposrod osob uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

W razie nieobecnosci Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub Zastepcy Przewodniczacego
Rady Nadzorczej Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona przez
Zarzad Banku.

B. Rada Nadzorcza
§ 18.

1. Rada Nadzorcza skiada sie z 7 lub 9 Cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie.

2. W skfad 7 osobowej Rady Nadzorczej wchodza co najmniej 4 osoby posiadajace
obywatelstwo polskie.

3. W skiad 9 osobowej Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej 5 osdb posiadajacych
obywatelstwo polskie.

4. Liczbe Cztonkéw Rady ustala Walne Zgromadzenie.

5. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego i Zastepce Przewodniczacego.

§ 19.

Kadencja Cztonkéw Rady Nadzorczej jest wspdlna i wynosi 5 lat. Mandaty Cztonkéw Rady
Nadzorczej wygasajq najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Czionka Rady
Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq by¢ ponownie wybierani.

§ 20.

skreslony
§ 21.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie.
§ 22,

1. Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej niezbedne jest zaproszenie wszystkich jej Cztonkdw

i wymagana jest obecnos¢ na posiedzeniu co najmniej potowy Cztonkéw Rady, w tym jej
Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczacego.



2. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W razie rownosci
gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Rady.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej
oddajac swodj gtos na pisSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej.

4. Uchwaty Rady Nadzorczej mogq by¢ podejmowane poza posiedzeniami Rady:

- w trybie pisemnym,

- przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego komunikowania sie na odlegtosc.

Dla waznosci uchwaty podjetej w tym trybie niezbedne jest powiadomienie o tresci projektu
uchwaty wszystkich Cztonkéw Rady.

5. Udziat w podejmowaniu uchwat na pisSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady, a takze
mozliwos¢ podejmowania uchwat w trybie pisemnym i przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego komunikowania sie na odlegtos¢ nie dotyczy wyboru Przewodniczacego i
Zastepcy Przewodniczacego Rady, powotfania Czionka Zarzadu oraz odwotania, zawieszenia
w czynnosciach tych oséb. Uchwaty w tych sprawach mogg by¢ podejmowane wytacznie na
posiedzeniu Rady, a prawo do udziatu w ich podejmowaniu majq wytacznie Cztonkowie Rady
obecni na posiedzeniu.

§ 23.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajq sie co najmniej raz na kwartat. Posiedzenia Rady
Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu Banku
lub na wniosek Cztonka Rady Nadzorczej. Wniosek Zarzadu lub Czionka Rady Nadzorczej
powinien zawiera¢ proponowany porzadek obrad.

§ 24.

1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, poza obowigzkami wynikajacymi z bezwzglednie

obowigzujacych przepisdw Kodeksu spétek handlowych, nalezy:
1) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu Banku, a na jego wniosek lub za jego
zgodq Wiceprezeséw Zarzadu oraz Cztonkdw Zarzadu Banku z uwzglednieniem
wymogow okreslonych w przepisach Prawa bankowego,
2) rozpoznawanie wszelkich wnioskow i spraw wymagajacych uchwaty Walnego
Zgromadzenia,
3) wybor na podstawie rekomendacji Komitetu Audytu, Ryzyka i Compliance
podmiotu uprawnionego do badania rocznego sprawozdania finansowego oraz
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej,
4) zatwierdzanie wieloletnich programdéw rozwoju Banku i rocznych ekonomiczno —
finansowych plandw dziatalnosci Banku,
5) zatwierdzanie polityki w zakresie zaciggania i udzielania kredytdéw, pozyczek i
gwarancji, nabywania i zbywania papierow dtuznych, obejmujacej réwniez tryb
podejmowania decyzji oraz kompetencje w powyzszych sprawach o wartosci
przekraczajacej 5 % funduszy wiasnych Banku,
6) okreslanie wysokosci zaangazowania Banku w dziatalno$¢ kredytowg i w udzielanie
gwarancji,
7) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Banku dostosowanej do wielkosci i profilu
ponoszonego ryzyka,
8) udzielanie Zarzadowi Banku ogolnych i szczegétowych upowaznien do nabywania
udziatow lub akcji w bankach i spétkach prawa handlowego w kraju i za granicg oraz
tworzenia tych spotek,
9) wydawanie i zatwierdzanie przewidzianych w statucie regulamindw,



10) sprawowanie nadzoru nad wprowadzeniem systemu kontroli wewnetrznej oraz
ocena jego adekwatnosci i skutecznosci,

11) udzielanie zgody na wyptate zaliczki na poczet dywidendy,

12) udzielanie na wniosek Zarzadu Banku zgody na zaciggniecie zobowigzania lub
rozporzadzenie aktywami, ktorych faczna warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu
przekracza 5% funduszy wiasnych z zastrzezeniem pkt 5) powyzej oraz § 29 ust. 3
ponizej.

2. Rada Nadzorcza powotuje sposrod swoich cztonkéw Komitet Audytu, Ryzyka i Compliance
oraz Komitet ds. Wynagrodzen. W razie potrzeby Rada Nadzorcza moze powotywac rowniez
inne Komitety. Zakres, tryb dziatania oraz sktad Komitetéw okresla Rada Nadzorcza.
3. Komitet Audytu, Ryzyka i Compliance wykonuje czynnosci nadzorcze nad dziatalnoscig
jednostek organizacyjnych Banku odpowiedzialnych za audyt wewnetrzny, zarzadzanie
ryzykiem i funkcje compliance. Poza czynnosSciami okreSlonymi w zdaniu poprzedzajacym,
Komitet Audytu, Ryzyka i Compliance odpowiada, w szczegolnosci, za:
1) monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,
2) monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu
wewnetrznego oraz zarzadzania ryzykiem,
3) monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,
4) monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdan finansowych, w tym w przypadku wykonywania ustug
przewidzianych przepisami o biegtych rewidentach.
4. Do zadan Komitetu ds. Wynagrodzen nalezy nadzér nad sprawami pracowniczymi oraz
wynagrodzeniami w szczegolnosci Cztonkdw Zarzadu Banku.

C. Zarzad Banku
§ 25.
1. Zarzad Banku skfada sie co najmniej z 3 Cztonkéw, powotywanych przez Rade Nadzorcza,
przy czym w kazdoczesnym Zarzadzie wiecej niz potowa Cztonkéw winna posiadac

obywatelstwo polskie.
2. Liczbe Cztonkdw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

§ 26.
W sktad Zarzadu Banku wchodza:
- Prezes Zarzadu Banku,
- Wiceprezesi Zarzadu Banku,
- Cztonkowie Zarzadu Banku.
§ 27.

Kadencja Cztonkéw Zarzadu wynosi 5 lat i jest wspodlna.

Odwotanie Zarzadu lub poszczegdinych jego Cztonkéw moze nastgpi¢ tylko z waznych
powodow.

Mandaty Cztonkéw Zarzadu wygasajq najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy petnienia funkgcji Cztonka
Zarzadu.

§ 28.

1. Zarzad prowadzi sprawy Banku oraz reprezentuje go na zewnatrz.



2. Podporzadkowanie Cztonkom Zarzadu poszczegdlnych obszaréw dziatalnosci Banku, z
wytaczeniem obszaréw podporzadkowanych dwom Cztonkom Zarzadu Banku, w tym
Prezesowi Zarzadu Banku, ktérzy powotani zostali za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego,
okreslonych w niniejszym Statucie, ustala regulamin Zarzadu zatwierdzony przez Rade
Nadzorcza.

3. Prezes Zarzadu Banku kieruje pracami Zarzadu i przewodniczy jego obradom

4. Prezesowi Zarzadu podlegaja w szczegdlnosci sprawy z obszaru audytu, funkcji
compliance, zarzadzania kadrami, administracji oraz funkcji prawnej.

5. Cztonkowi Zarzadu Banku powotanemu za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego podlegajq
W szczegodlnosci sprawy z obszaru zarzadzania ryzykiem.

6. Prezes Zarzadu Banku moze czasowo delegowac na pismie czeS¢ swoich uprawnien na
innego Cztonka Zarzadu, powierzy¢é mu prowadzenie okreslonych spraw lub wykonywanie
okreslonych zadan. Nie zwalnia to Prezesa Zarzadu z odpowiedzialnosci za podlegte mu
obszary dziatalnosci Banku.

7. Przepisy wewnetrzne Banku uchwalaja lub wydaja:
1) Zarzad,
2) poszczegolni Cztonkowie Zarzadu
3) kierujacy jednostkami organizacyjnymi — na podstawie upowaznien udzielonych
przez Zarzad lub przez Cztonka Zarzadu.
SzczegOtowy tryb, zasady wydawania i rozpowszechniania przepisow wewnetrznych
dotyczacych dziatalnosci Banku okresla odrebna regulacja wewnetrzna.

§ 29.

1. Zarzad Banku podejmuje uchwaty niezbedne do wykonywania zadan Banku. Uchwaty
zapadajq bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

2. Uchwaty Zarzadu Banku mogq by¢ powziete, jezeli wszyscy Cztonkowie zostali prawidtowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu.

3.

1) Zarzad podejmuje uchwaty o:

a) zacigganiu zobowigzan przez Bank na rynku miedzybankowym, takze wtedy, gdy ich
warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wtasnych;

b) rozporzadzaniu aktywami, w zakresie operacji prowadzonych przez Bank na rynku
miedzybankowym, takze wtedy, gdy ich warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu
przekracza 5% funduszy wiasnych, ale nie przekracza 25% funduszy wtasnych.

2) Zarzad moze w drodze uchwaty w takim samym zakresie upowazni¢ odpowiednig osobe
lub osoby w Banku do podejmowania decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan lub
rozporzadzania aktywami, w zakresie operacji prowadzonych przez Bank na rynku
miedzybankowym. Uchwata Zarzadu powinna okreSla¢ zakres upowaznienia oraz tryb
podejmowania decyzji przez upowazniong odpowiednig osobe lub osoby.

4. Zarzad podejmuje uchwaty dotyczace nabywania lub zbywania nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosciach.

5. Nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego Ilub udziatu w
nieruchomosciach nie wymaga podjecia uchwaty przez walne zgromadzenie, niezaleznie od
wartosci transakgiji.

6. Uchwata w sprawie powotania prokurenta wymaga zgody wszystkich Cztonkdw Zarzadu.
Odwotac prokure moze kazdy Cztonek Zarzadu.

7. W przypadku réwnosci gtosdw na posiedzeniu Zarzadu decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
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§ 30.

Zarzad w swojej pracy kieruje sie regulaminem zatwierdzonym przez Rade Nadzorcza.
Regulamin okresla sprawy, ktore wymagaijq kolegialnego rozpatrzenia przez Zarzad Banku.

V Tryb sktadania oswiadczen w zakresie praw i obowiazkow majatkowych Banku
§ 31.

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Banku s upowaznieni:
1) dwaj czionkowie Zarzadu dziatajacy tacznie,

2) dwaj prokurenci dziatajacy tacznie,

3) cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

§ 32.

1. Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegdélnych mogq byé
ustanowieni petnomocnicy, dziatajacy w granicach swego umocowania, samodzielnie albo
tacznie z cztonkiem Zarzadu, prokurentem lub innym petnomocnikiem.

2. Wszyscy upowaznieni sktadajq podpisy pod firma Banku.

VI Zasady gospodarki finansowej Banku
§ 33.

Bank prowadzi samodzielng gospodarke finansowg i zgodnie z zasada samofinansowania
pokrywa z uzyskanych przychodow koszty dziatalnosci oraz zobowigzania wobec budzetu
panstwa, zobowigzania z tytutu zawartych umdw, a takze wydatki na rozwdj i inne potrzeby.

§ 34.

1. Bank obowigzany jest posiada¢ fundusze wtasne dostosowane do rozmiaru prowadzonej
dziatalnosci.
2. Fundusze witasne Banku obejmuja:
1) fundusze podstawowe Banku,
2) fundusze uzupetniajgce Banku w kwocie nieprzekraczajacej funduszy
podstawowych Banku,
3. Zasady tworzenia i utrzymywania funduszy wiasnych Banku okreSla ustawa Prawo
bankowe i wydane na jej podstawie przepisy szczegdlne.

§ 35.
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1. Kapitat zakiadowy Banku wynosi 1.358.294.400,- (stownie: jeden miliard trzysta
pie¢dziesigt osiem miliondow dwiescie dziewiecdziesigt cztery tysigce czterysta) zitotych i
podzielony jest na 271.658.880 akgcji imiennych i na okaziciela, o wartosci nominalnej 5,-
(stownie: pie¢) ztotych kazda akcja.

2. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana za zgoda Rady
Nadzorczej.

§ 36.

1. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastqpi¢ w drodze emisji akcji lub poprzez
zwiekszenie nominalnej wartosci akcji. Pokrycie podwyzszenia kapitatu moze nastgpic
wktadem pienieznym lub niepienieznym, a takze przez przeniesienie do kapitatu zaktadowego
czesci Srodkow kapitatu zapasowego lub funduszu rezerwowego.

2. Bank moze emitowac obligacje zamienne na akcje. Optacenie podwyzszenia kapitatu
zakltadowego w drodze zamiany obligacji na akcje nastepuje sukcesywnie do o$wiadczen
obligatariuszy o zamianie obligacji na akcje.

3. Akcje mogq by¢ emitowane w odcinkach pojedynczych i zbiorowych.

4. Akcja moze by¢ umorzona za zgodq akcjonariusza w drodze jej odptatnego nabycia przez
Bank (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego.
Przestanki i tryb umorzenia akgji okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 37.

Zbywanie i zastawianie akcji imiennych uzaleznione jest od zezwolenia Banku.

Zezwolenia na zbycie akcji imiennych udziela Zarzad w formie pisemnej w terminie 14 dni od
dnia ztozenia wniosku w tym przedmiocie. Jezeli Bank odmawia zezwolenia, powinien w
terminie 30 dni wskaza¢ innego nabywce, ktory najpdzniej w terminie 14 dni zaptaci w
siedzibie Banku cene uzgodniong z wiascicielem. W przypadku nieuzgodnienia ceny, sprzedaz
akgji nastapi po cenie okreslonej jako srednia notowan akcji Kredyt Banku S.A. z ostatnich
dziesieciu sesji gietdowych.

§ 38.

1. Kapitat zapasowy tworzy sie z odpisdw z zysku netto oraz nadwyzek, osiggnietych przy
emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej po odjeciu kosztéw emisji akcji, i przeznacza sie
go na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym i inne wydatki, w tym wyptate
dywidendy.

2. Coroczne odpisy z zysku netto na kapitat zapasowy powinny wynosi¢ co najmniej 8%
zysku netto za dany rok obrotowy, dopdki kapitat ten nie osiggnie co najmniej jednej trzeciej
kapitatu zaktadowego.

§ 39.
O uzyciu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednak czesS¢ kapitatu

zapasowego W wysokosci jednej trzeciej kapitatu zaktadowego moze by¢ uzyta jedynie na
pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.
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§ 40.

1. Fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyka dziatalnosci bankowej tworzony
jest z odpisow zysku po opodatkowaniu, w wysokosci uchwalonej przez Walne
Zgromadzenie.

2. Srodki tego funduszu przeznacza sie na pokrycie kosztdw i strat zwigzanych z ryzykiem
dziatalnosci bankowej, na ktére Bank nie utworzyt odrebnej rezerwy.

§ 41.

1. Kapitat rezerwowy tworzy sie z odpisdw z zysku netto w wysokosci uchwalonej przez
Walne Zgromadzenie.

2. Srodki kapitatu rezerwowego przeznacza sie na pokrycie strat i nieprzewidzianych
wydatkéw zwigzanych z dziatalnoscig Banku, a takze na pokrycie podwyzszenia kapitatu
zaktadowego i wyptate dywidendy.

§ 42.

1. Fundusz zatogi tworzy sie:
1) w ciezar kosztdw — w zakresie uregulowanym odrebnymi przepisami dotyczacymi
zaktadowego funduszu socjalnego,
o 2)z odpiséw rocznego zysku do podziatu.
2. Srodki tego funduszu mogg by¢ wykorzystane na cele socjalne, mieszkaniowe, nagrody
oraz inne cele stosownie do uchwat Zarzadu.

§ 43.

Fundusze specjalne mogq by¢ tworzone lub znoszone stosownie do potrzeb, na mocy
uchwaty Walnego Zgromadzenia .

Zasady gospodarowania funduszami specjalnymi okreslajg regulaminy zatwierdzone przez
Rade Nadzorcza.

§ 44.

Akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym
zbadanym przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, ktory zostat
przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.

§ 44a.

1. Zarzad Banku jest uprawniony do podjecia uchwaty w sprawie wyptaty akcjonariuszom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Bank posiada
$rodki wystarczajace na wyptate.

2. Zarzad Banku moze podja¢ uchwate w sprawie wyptaty zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy, jezeli zatwierdzone sprawozdanie finansowe Banku za poprzedni rok obrotowy
wykazuje zysk. Wysokos¢ zaliczki okresla Zarzad kierujac sie przewidywang na koniec roku
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obrotowego wysokoscig zysku. Zaliczka stanowi¢ moze najwyzej potowe zysku osiggnietego
od konca poprzedniego roku obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, powiekszonego o
kapitaty rezerwowe utworzone z zysku, ktorymi w celu wyptaty zaliczek moze dysponowac
Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje wiasne.

3. Dzien ustalenia prawa do zaliczki, czyli dzien wedtug ktérego okresla sie liste akcjonariuszy
uprawnionych do zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego
oraz termin rozpoczecia wyptat, ustala Zarzad.

§ 45.

Dzien dywidendy, czyli dzien wedtug ktérego okresla sie liste akcjonariuszy uprawnionych do
udziatu w zysku przeznaczonym przez Walne Zgromadzenie do podziatu, ustala Walne
Zgromadzenie.

VII Rachunkowos¢ Banku
§ 46.

Bank prowadzi rachunkowo$¢ oraz sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci.

§ 47.

Sprawozdanie finansowe za ubiegty rok obrotowy, skonsolidowane sprawozdanie finansowe
grupy kapitatowej, oraz roczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Banku powinny by¢
sporzadzone najpdzniej w ciggu trzech miesiecy od zakonczenia roku obrotowego. Rokiem
obrotowym jest rok kalendarzowy.

§ 48.

Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, o ktérym mowa w § 24 ust. 1 pkt
3, obowigzany jest najpdzniej na miesigc przed terminem Walnego Zgromadzenia zbadac
sprawozdanie finansowe za ubiegty rok obrotowy.

Podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych sktada opinie z badania
sprawozdania finansowego i opinie z badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego
grupy kapitatowej wraz z wnioskami, za posrednictwem Zarzadu Banku, Radzie, ktora
przedstawia je Walnemu Zgromadzeniu.

§ 49.

1. Sprawozdanie finansowe za ubiegly rok obrotowy, roczne sprawozdanie Zarzadu z
dziatalnoSci Banku oraz wnioski co do podziatu zysku lub pokrycia strat Zarzad Banku
przedktada Radzie Nadzorczej do oceny, oraz w celu przedstawienia do rozpatrzenia i
zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie.

2. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe grupy kapitatowej za ubiegty rok obrotowy, oraz
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej Zarzad Banku przedktada Radzie
Nadzorczej w celu przedstawienia do rozpatrzenia i zatwierdzenia przez Walne
Zgromadzenie.

§ 50.
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Roczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Banku i sprawozdanie finansowe, a takze
sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikdw oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku i
sprawozdania finansowego, jak rdwniez sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta bedg
okazywane do wgladu akcjonariuszom na ich zadanie najpdzniej 15 dni przed dorocznym
Walnym Zgromadzeniem.

VIII Postanowienia koncowe
§ 51.

We wszystkich sprawach nie przewidzianych niniejszym statutem rozstrzygaja obowigzujace
przepisy Prawa bankowego i Kodeksu spotek handlowych.
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