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WNIOSEK  O   URLOP  OJCOWSKI  
dla pracownika ojca wychowującego dziecko  

 
 

 

Na podstawie art. 1823 Kp wnoszę o udzielenie urlopu ojcowskiego w wymiarze jednego 

tygodnia/ dwóch tygodni (*) tj. na okres od dnia .......................... do dnia ............................... w 

celu sprawowania opieki nad dzieckiem ........................................................................ 

    (imię i nazwisko dziecka) 

 

urodzonym ……………………………………………. 

    (data urodzenia dziecka) 

 

(*)Jednocześnie oświadczam, że nie korzystałem z urlopu ojcowskiego na w/w dziecko; 

(*)Jednocześnie oświadczam, że korzystałem z urlopu ojcowskiego na w/w dziecko w okresie 

od……………..  do ………………… 

 
 
 
 

. ……..................................................... 
          data i podpis pracownika 
 
 

przyjąłem do wiadomości 
 
 
.............................................. 
data i podpis przełożonego           

 

 

Do wniosku proszę dołączyć skrócony odpis aktu urodzenia dziecka (dzieci) lub zagraniczny akt urodzenia 
dziecka(dzieci) albo kopie tych dokumentów. 
Wniosek należy złożyć do Departamentu Kadr  terminie nie krótszym niż 7 dni przed rozpoczęciem korzystania z 
urlopu. 
 

 
(*) niepotrzebne proszę skreślić; jeden tydzień = 7 dni kalendarzowych. 
 

 


